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-**n*, f*vr su

§ECR§TAR§& §e §ALJD§ E)* HST&** - SE§Â, eor:I s*de nesta capital naAru. Almirant*

BarrüsÊ, no 6*ü, Praia de lracema, in**rita n* §NPJIMF s*h a ne 07.954.571/0**1-04,

nesie ato repre*entado p*lo s*u §eer*tári* da Saride, §ra- TÂt{ÉA ffiAR& §tLVÃ t*§LH*
ínscrita {1Ê,*PF de nü 743.027 .7Sê-49, o rnunicípÍc de ÂCÃ*&Ú, Srâ-,.4S{Â- S'LÁVIA

RÉSEIR* f14*f-§§Ê§ffi#,inscr;.t* ** t*fi d* ** 4*9.?#*.Í58*4S, de BELA t**Jã, Sâ *rG§É

ü?áCILIO §ã §§*ffi §Ê§ã, i*scnt* n* *ÊF $*b * **-*ât 6§S,*S3ríq; #* #&,Uã, §r.

JaÃG F4*uruiE sÕtBRltunÕ rnscrrt* fi* ÇPFüS1.?S4.',t03-49, de ITAEH**çÂ, $r" gL§EEu

^Ellê! 
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J- -:$^êÂ 44f rr4 4! -I- a* lAAÂ RF(,nr+IaLEi, lYaLlI\ I ÇiN\J iÍ15{lílfU ílU \rrr UU Il-dCU.UÕ§.ü l.}-.}{+, Ug rJttÃLJldÊt CJE

J§R}*+AS+,§RA, Sr. L§H*SEHSH MARTII'I!§ inscrit* r:* CFF d* r'ro ?18.429.773'34 de

âJIARC* $r R{}fi§R NEVE§ ÀGUIÂR ins*rita rrc fiÊF de ns d64 5§3 873-87 e de

rMüRRHqh{S§, Sr. JERÔMMff F{ÉT§ BRAhtDÃ*, inscrito no CPF de n* 285.1S9.493-

04, doravante denomir:ados de ÇONTRATANT§§, e GON§SRCIS PUBL|§0 D§ SAI.JüE

üÂ ffilCRüRRHGffiü trE .â§AÊÁU CPSAÊÃ, associaçãc púbfi*a, de natureza

autárquica e ãnter federaiiva, eeÍ?1 Fersonaiidade Jurídica de Direíto Púl:lico, inscritCI nc

CI{PJ scb * nê 11.795.563J**01-3*, cçrn s*d* :'la Rue J+sá Ctacíti* fulartins R*chr*, SlN,

{.
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Âc*neÚ * Bull CRUz - Cnuz * ItsRnnan- JrJocÂ DE JERtcoÁcoAR.q - Manco - Monnrruuos

doravante denominada de ÇO${TRÂTÂDO. res*ivem celebrâr o prêsente SONTRAT§ DH

PROGRAfi&À, nediante as cláusulas e ccndiçôes seguintes

D* FUru*Affi§HT# LEGAT

eLÁiiSULÃ FRiftrlEãRÁ - Esie üontiato turndarnenÍa-se nas ciiretrizes cio S[iS
^^r^L\^r^^i.{^^ *^ fnnctiir:ir'.ãr. !-=.,{cr+l 4-+ 4í1â ^ ôôô ! ^i e4qôJrrô naa..ra.*nn4auda xar^çüratJçr(i\,rv-uü.ici rruiiiri.rUi9ãU t EUêiiii, Âii. iUü A /Ui,j, Lei üUüU/UU, í-egijiAi'ilÊ;liaüâ pêiO

Decreto 7.508/20'11, Lei 8.-142./i998 + ouiras normãtizeÇões estabeleeiCes, Lei íto.

11.1a7ftaü5, Decretc no. §&11,7fã§S?: L*i 8.SS6" r,S,q 21 4ç:,,,junho de 1Sg3. Lei

Goraplementar 141/âüt?, Lei 43Ê01§4, Íloírnâs üBrâis e esp*cíficas do Direit* Financeiro,

eontrato de üons*rcir Pública Ratifícado pelos podercs {egislativos municipais, por meio

das Leis Municipais'*e : de Acar** {Lei n§ '! "S'tr6, de.b de ncvembro de 20§g}, de Beta

Cruz (Lei Municipal n+,'§§1, de 14 de dezembr* ds ãüG9), de Çrua {Lei Municipal ns 364,
.

de 07 de dezernbro de g), d* ltarerxa {Lei l\funi*iBa! no 45â *e S8 d* abril de 2010},
'..,.

cie jijoca cie iericoacoara ii-ei Municipai n§ 258, cle 22 cie,eiêeembr* cie Züügi, cie Marco
(Lei lvii;nicipai no C47, de i7 de dea*;-nbr* rie 2009i, ds idoi',iniros ilei ivÍi;nicipai n. 83ê,
ne ?6 {s 4nr-rçrnthr3 4i-a ?flíig) e iei Rat!frmr-iars Fet-eílrr--a! no .!á áqfllítG r.ío {E do çararnhrnvv "v,úiiiú'v Uú -úUü,lr iJ i-Çi; iüiirrviãijii;{; ;.-üir='üiia;; ii i'".tJ(,i'ri;, U- ,-

de 2ü09 e eutras lrormâs per-tin*ntes. .,,

t

.:"' i *i*§T,R!ãES GHRáIS ', ', , r', .,,.

e LÃ$§ULA §eeuup4 - CIs Consór*i*e rub*i*osee §aúd+so *eará i*tegrarflàgistema
Unico de Saúde, süa§ açôes e serviços'de saúce serâo executadas em Çonsonâncià'eom

as diretr.izes d* SUS * írcrflfi*§ eetah*l**i#as.

§1o Aplicaisê, ãos eane&rctos Fublicoe .de Saúde a ,prin*ípio da direçêc. únieê, e CI§

respectivos aics constitutivos disporão sobre sua observâncía.

§2* * CEçS-R e a P*iiciínica são compo*entes rias Redes cie r{iençâs à $aucie,
gei-encia'Jos pelcs Consolcios Fúbiicos 'ie Saú,ie, Êm especiai na retaguai-,ja acs
prcc*eiimentcs especielizados dsmandadas pelas equipe* de saúde da Estratégia $aúde
da Farnííia.

RÉJa ]ssé ftãeiÊis ãrtarti=s Roeha E:e iE - Cemp* d*S*vieçã* - Cep çf,SàA
Fener {B§} 5#6Í-r.593 I 36§t-ã*Ei - ÇFIpt (FtF} no Lâ.7SS.§63

.k
$\)

ggàtrw. eF§ §?Eã, e*. gpv" h rd
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CP§MA
CONSóRÇIO PÚBLrcO D§ §AÚD§
DA MICRORREGIÃO DO ACARAÚ

CEARA
GOYERNO DO E§TAT}O
SECRETÀRIA DA §AúDE

Acanaú - BÉrÂ Cnuz - Cnuz * IrsREua* Jrtoea nu |rRtcoacoÂRÂ - M.tnco * MonRlxttos

§3o Os Consôrcios Públicos de §aúde observarãô âs noffnas de direits público nCI QUe

csnÇerne à realieação de licitaçãc, eel*braçâo de csntrâto§, adrnissã* de pes*oal e à

prestação de çontas.

§4o Ss Consorcios Públicos de Ssúde poderâo desenvçlver outras açôes interseioriais,

relacionadas à saúde e de inter*sse à saúde.

L

Ê.tro Ác frrnnÃae dcr Flira*ãn a r{a Àcçaeenria ar:rãn 6"aannhinâe nalr r^ritór"ioe tácnir':-tc" t. iq
iiv .f-r} ;iiii!.vÇ* Ldg i"jiiE!,rã-v Ç rjv- r-a{;,i,lrüÉrurrü uüiüU yrúúiiviiiuqü yvr vrrrurruu (vvrrtvvsr LUiu

a tecnica, profissionais de nível superior com expÊriência camprovada
::

na Gestâo e ou Saúde Pública e, referendad*s eÍn ÀÊ§êrnh,ê:â GsrÊ|"

CLÁU§ULA TER§Effi - üonstituÍ *bjeto deste tontrato de P,rograma â execuçâo de
,:'.' 

'.,'l 
-

§ERVIÇSS PUBLIüOS:,.,*E SAUDE ESPETTALIZADO§, Hfr§' 0üüNTOLOGIA, COtuI
,., i

CON§ULTAS E FRO§EDfM'§NTü§ Nlq§ ESPE§lALlDÀtr§§ DE FROTE§H DENTARIA,
-, . "'elR{JRGtA ORALJ DETECÇÃü,FR§.$ Ç.§,,,*G Ât*üER tH BOüA, ENSODCINTIA,

, ,,:r 
.,rr ' t' ,' .:,,', ,

Pf RiüDüF,iTiÂ, üRTüDONTiA f ÂTÊl-iDiMENTü A Ff{ÜIENTES CO[vi

|\rrraÊ'erÕln^hr(! ÉebÉI^lÀlÕ -^ !i+;r+ ***+*a+ial Á-+ +.rn!^íai+ .^ r4a e-+*iã+ ^l+ *^"'.J^ *^!a.+i\LLrÉ;iüiii/'nui:ü ftSi-r , L,iÉiiü iiu iiilriüE [úi i iiuÍ ii3i \ru iírui iti-il.riu u ua at viaL, uri üctuurr, P$luô

rnntralentrre rln noefãn r{n lltrf}-R r"le Ârarari llnir{arie intearante ria F-p-de Fronr"ra de'r'giiiiüiqiiius -üu iiEsiç'J 
-ú's *L* i_r dL i iÇútus er.iuÊúú . .*fr

Secretaria da Saúde.

§Io -'S&* pastes ir*tqrantes deste ü*#TÊÂT0 DÊ,PR0GR&M$,ir*gerer?dentêrfiêí*te ds

transeriçâü, or &nexos abaixç reiacionedos:

^hrçVr..t 
! crctrítr-rtc aaírrrnsne nrrrrrtrn^§ E E§'rsttrlIt)Âní1q côÀ.iÉí.-\P[rtrâifü./\'\,i i - üfí\vivLrü ariiia,avi\,rü i.r[í ÍiTrL-rva, L i-úl r\'L, l iif\i1lJ\,/L, \r\-flrr vr\lvÍL-

ANEXO II _ INDICADOR.ES DE DESEMPENHO E MCINITORAMENTO

ANEXO ttt - AVALIAÇAü üO C*htrR4T*, ffiETA§ E lf-tSttAü*RES

L

Ê 
^^ ^ - -:- -q - -a.. --§ l- - É\ uÍ tíá{3;Ítu ue iluvuli

alterados, remânejad0s,

financeiros, cCInsiderândo

serviçr;s elüu âín5liiação e aiieração dÕs iirniies pr:cÍer=ãe ser

ãereBcidâs, desde quê haja disponi

pri*ritariamêntÊ * perfil epidem

Rua }seÉ Otacílio Ma*ina Roeha ne 1§ - esrnpo deÀviação * CEF
Foner {§S} 3661-r.593 I 366í-1831 - ÇÊlpl (Fíf} no

w!âtrss"cB**u.*wr-

cCIndicisnâda ao
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ô

Ç

\,

CEARA
GOVERNO BO E§TÀT}O
sEcRETARIÂ oa saúns

MaRc* - MoRÊrNH0s

desemnenho dos serviços ofertadss, oâssãndo pela análise dCI üonselh+ Consultivo e

homologados na Assemhleia Consorcial.

eonscrci*, §e respensabiii=ará pei*s §*rviço§ *e csn
prevsntiva s Çonetivã düs fflesn'l*§, e prestãri* ü*ntâ§

Rua ]oaé Otaeílio Martins Rocha ne 1§ - Campo de Àviação - CEF
Fone: {88) 366í-t§93 I 3661-1831 - CfiFJ {Mr} rrt 11"

üÂ PRÉ§TÁ1ÇÃü üÊ SERViÇüS

CLÂU§{J[-Â ftUARTA - Â pr.e*taç§ú dê serviças peio çontratado dar-se-á por rneio de

paetuaçâ* entre os êntes sorlsürciadas e metas estsbelccidas, de acords Êsrn ê *nálise

de situaçâe de sâúdÊ # priÕrid*S*s eanitári*s definidas no Pla** Regional de §aúde.

i

pA§ GBR[OnÇÕeg E RE§P$§SÀBIL'QAB§S
, t,'

^, a. .â.C[-AiiSi,iLÀ fii.rlNT* - CompeiÊ âss prestaciores cie serviços: tãü-R cie Àcaraú:
,.,,

1. Atender os pacientes corn dignidade e respeito, de forrna humanizada, primando

seínpre pela qualídacJe da prest*çã* dcs serviç*s e inte ralídade do cu[d*do na

unidade * na rêde de serviçoe e ori*í|tar os usuários dâ importância da vinculaçãr

2. Garaniir a xiiiização e aiimeniaçã*ei*sisisiemas ci* iníçrmações *íreiais vlg*ntes
íÊiein:rro Inf^."rrar'!n .{a /aantÃ5 nrrr §-e',rl+ 1elnE(}\ Eaetâ/ta.{i^ i}lA nrr nrr*ra\\rrüt§,rrãG trrtÇtdrs\..v '.rs uÉ§i.sl/ Eítí üqaj\ii- iui-r-]'Cü1, i-ô§iiuiijüiU, üiÉi UU üU{íü

':âi**e!,fi* rye *lf*r +§t*I-et++ido p*la sec++terie d*,§ d* Ested+.

3. Manter atualizado s.s sist*r:ta6 r:d* i*farmação.: .,r.,.*sdastr 
rr#a*i*nat de

Estahelecimento de saúde (cNEsi, slÁlsus, §IGES, sll-|, enhe outros,

estabeiecídos pela Secreiaria de §aúde do Estado

4- lmplantar sistema rie custo.

5. Dispor de servlç+ de arquivo, guarda de docur.'rentaçãe em s€guranÇa,

:, :Ç§ns*rv8Çac S* i*ventário,d** bens patrirncniai* çedid*-c *adquiridos, pr*ntuérios

cios pacientes nos prazos previsros em iei e a garaniia cio sigiio clos ciacías e
;^r^***ô^Ã^+ r=l+tirf+. ^^ê -^^:^-ú^^ +^J^ .,rÊ^r?*çÃE+^AÊ.^ .}À4 +Éh.4ll.^,J^*^^ilriiJilÍ'a\^.rüu rçi.iriv€§ 6ú§ iJcir-ieiiteii. iiil.:a üirÇuíiiÊí;iaÇâü üüs iriiüaiílaüürÊs.

6. ê.'veliar o âtendlmento e s ní',,e! de setisfacêo dos rrsrrárinr confcrme modelc

validado pela §ESA.

7. Zeíar pelos bens mÓveis, imóveis, equipamentos e inatalaçÕes cedidos âG

wttrw"Çp§ffita, ce. gov.Fr

@ \r
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ccxsónclo prisr.rco os saúoe
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atendimento prestads corn plano terapêutic* pós-alta d* §lG

de atenção primária, o qual deverá cür:stsr, os segui

ê. ld*ntificaçãa completa dc pe*iente;

b. Nçme d* munícípi* qu* ref*ren*i*u,

c. Loeaiização da §erviç*;

Rça 3ceé S&çÊtic fr4ectinc fteeha n* 5E - ecmpo deêvÉãÇÉê - eÉF
Fe*ar {8ê} 3661-í5 3 i 366É-t&31 - eF{F3 (FJF} n9

L

serviças

Acanaú - BEla Cnuz - CRUZ - Iraprua- JryocÁ »r fnRrcoacoÁRÂ - Manco - MoRETN*tos

r*latcrie e cutr*s instrurnentss solicitad*s oel* Secretaria da Saud* do Estado *
§E§A,

8. Transferir integr*lmente ao c*ntratante, êm câs* de rescisão, saída e extinçâo do

ccnscrcio, tcdss *s be*s, patrim*ni*, t*gad*s, daações, bens adquirído* ê

ciesiinaçios ao c*nsÔrcio, ir*{n eümo exceriente f,inaneeiro, decorrenie eia prestação
án a+n '!aa 

:

uÇ §çi vii"u. 
,,

9. A.fixar, en-- iugar^ de destaque e de fáeil '.,isibilidade, a nrÍssâs, o rc! de sen,!Ças

nrestados rels,c*nsórdê,e eu*m financia. I,
, ..:tj, 

:

10. Disponibilizar,:nos sit*s, r*gularme*te, em ccnt*try$qae ffiín a Lei de A*eeso

lnforrnaçãs E*tadual e Federatr, bern BomG em *t*ndimento ao que prevê o art. 52

da Lei Corrrplerfl*ntar N§ tü1 de CI4 de maie de 2ü00 (Lei de Responsabilidade

Fiscal): oe relaiüriss de gestâ*,: Relc**rlc âes*rnicio de ,Execução Orçamentária
: :.]

{RREC}, Relatórí* de Gestão Fisçal {RGF}, e toda m*d*lidade de cornpra e at*s

Bubiicacios ns rjiário,§§ciai, editais ** seieção púb-iica, o tonirato oe Prugraína, o
*---*-^44= J* i?+*-^--:--- f**à+..+--. !?!--*i*^*+- !-.+:+ ).1^ râ**-a-*:- --4*fa-jt^*- J*\.,}ufit,nr{J u§ õãalç,rr, cêir.r*iji.ri41. r\ÊtjirÍlEr:ÍIú, LEi§ :Er3 tsúilÊüi-üio, EsiãiiÉiiGüÊ fie

etendlment* s den':e!s i::for*eções ssbre o fun*ionament* d* C**s*rclo

{{ndependente,$o ACIE}. . ,. :

11,AptÍcar § rÊÉ finân*ei -quâffiforemreBassadssem estrita one ia aos

contratos de prcgr*m* e de' rat+ie, . pre-staç$c ds,,' , f-Çüs, .tr*nogr*r-rftâ de

desemb,olso. Hão seildo pennitieio *ssumir compromissss sêm garantia previa de

dispnibilidade de recursos

'12" §ispor de í*rrna at*aliaa*a e vaiidada p*i* **nselho tp*sultivs d*:

a. Protoco*os clinrcos;

: h, Fr*i*l:rià]s deiç-í**-Êr:eia e eoi:rir-a reíerêi-rr:ia; ,,, '

ô Fanimanln !n*amn nar r rniz.Iae.lav. r rvt tt I tvt rtv tl ttvt I lv yur ur i,Lru\ig.

13. Fçrneeer aes usr-rárlas ateneir-dçs, una via da c-cntra referêneia eircunstançi*da do

N



cp§htA
cÇilsóRcto púsuco or s*ücç
DA MrcnonngcrÃo oo ac*naü

2ü. Disponibllirar aüs nCIvs§ *olab*ra$*res uí?t rnan

centemplando e roigsãç, vigã*, vâlürês, orgânüSrâm*,

usuários, ãs nürína§, os princípios que regem a adrni

Eça }osé üfficílio i{artÉns R*cf:a ns í§ * Cer*po Íts Âv$êção - Cgp Oa,SÀ
Foner {8S} 3661-15C9 I g6#ã-i831-- CNPI {Atr} ,to i3..rgS.E6B

@§ffie§,*
ÁcanaÚ - B[tÁ Cnuz * Cnuz * Iranrua- ]r1oca nE f rnlcoacoÂRÂ - Mlnco - Monnlnuos

d. Mstiv* do atendimentc iCtD);
§. Data do início e tármirr* d* tratamento;

f. Proçedimentos e cai:duta clíni*a reallzada;

§. Diagn*stie* eiefinid*i , ,

h. Fiano terapêuiico i*siiiuírjo erou sugerieÍo pela equipe rcuiiiriiscipiinar eiou
^^*^^i^!;^+^*.

*!!z+r* * *t*ndime*tc.
14. Promover cuaJifi*açâ4.,e *tualização aerma!:ente doe profissionais da saúclc

visando o apri:lr*rament+ tácnico, melhcria das práticâs ü ê gualidade da prestação

oos serviços ofeüados pelo consórcio.

15. Trabathâr s prssessc de Educaçãc Fermanents xs *poio ao ane,;c, estratif,eação

de risco, rnatriCielmente e planas d* *r*i*adc das linhas d* *r3idado prioritáries entre

o CEO-R de Aearaú e os profissionais da ApS na regíâo-

i6-Garaniir a afena de.'if,Sü% clas vagas paciuaeias "í*.prrmeira ccns{.iita em cacia
. '111"," , :. . l

- ^- - -: ^rr r- r - *m nG n:ír*rín:r: i i meses do ano.ç§FIEU!aÍ,tUCíUE !

17.!nrbr"mer", r':tenselmente, eté s 2üo cie d* mês, eos CüHTFÁT.À.r*JTES, etrevás dc
§içÍenna d* Reg.ulaÇão * quantitativ* de servigos a sêrêm *f*rtadas enr *ada
esp*çialidsd* xre,fi?ê*,s**s*çi**fit*,' f,i*m ++ry:* a *genda oas Brafissi . para o
período retrc mencionedo, tudo mm a finalidade de manter atualreada a "eentral

de RegulaÇãc";

18. Clabor*t * *n**t e* s*ns*!h* Fiacâ[, quadrirnestratrraent*;'+e *á*&,bct*u e'* iu

demonstreçÕes finant€ir*s, a* qr.*cÍs **uer$o ,ger r*metid*g. aeempenhado d* ata

Í§" üar- *cÊ§s# a tod** as,iití*r*l=r-raçSes soÍi*iía,ias, l:ros i*itsrer* da.lci, e i-*spoiider- aos

f

quest!*r:am*s:t*s #a C*HTF{A?Af'JTÊ e **s *rçê*s fiscalizadcres, enffiíHir:hend*
dercumentos e inforrnaçõ*s s*liçitadas referenÉ-*-c as CGNT§ATÕ nÊs prâzos íror \
*StAg d*finirlog racsâlvgdt*< êryr rtrr:ãlrrrrer r.::c* €Ê avn*aÃ*- ,á*,,;-l^*^^ú^ §N*stes d*finidcs. ressalv*das, em qu*lquer c*§$, *s exc*ÇÕ*s devidamente §'\
fundarnentadas. /-_--__ t\

de entrada e *aída çio*

straçêo púSlica p*siii
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cêHsóncro FliBLrc§ §q §ÁÚ§E
DT. MICRS§ãECÉO BO ATARÀÚ §OYERNO DO E§TAT}$

SÊCRETARIA DA SAúDE

L

Acaneú * BEtÂ CRuz - Cnuz - Ir*RnMR- flloca ru f rnrcoacsÁRA - M.asco * Monntuuos

na Gçnstituição Federald* 19S8. as diretrizes dü SIJS embâsâdâs nâ lei hÍ43 8.080.

entrÊ *utros.

2l"Promover reuniÕes sistemáticas cCIm os colab*rad*res, gest*res municipais de

saúde e direção do ccnsórcio, de f*rr.*a a aprirn*rar o pla*ejamento estrat*âgico e

o ciesenvolvirnento cias ativiciacies reaiizacias nü tÊü-R cie Ãcaraú.

§A§ §ERTGAÇOE§ B0§ CoHTRATANTES

fz Ãl!ql ll 6 *trYTÂ - l^nrnnarô âôc ,-nhITPâTôtiTtr{,.vvrrrPS+v ssu yvr !,-ri I Évr

Estabeiecer dÍretrizes, Ronrias, procedimentos, protÊeoios e fl uxos assisteneiais;, _:. .,.

Avaiiar * d*#nrpenho e s eumpriment* das metas e qualidade dos serviços

preslâog§, ln§Í§rnüo e exclurnçü servrp.§, üê âcor#fr ,üpm as nece§sloaetes
;,JÁ-{i€^--J*- *^t*-*J^ *^l^ ^*Át:** J^ í!--.**!r^^ ,\*-*i!tL:..^ ^ L^*^l--^J^^ -^iUE! tLillvduõlD, ycl§§ÉtllLJtJ Ht5lcl clll4ltlE \JLJ \,ri.jli§t;ltiii'v\rllDUltlvU E lliJlllUllrgctuu§ liÉí

Â s sa?!^Ê hlpiB Cnnenrnial'
vvl lvvr grsa,

AsseQurar üs resurgex financeirog neceesári*,*:'aa custeio s â execuçâo do

contrato, de accrdo cüm ês.ind,iÊad*re§',é metas estabeleüidas, currprindo o

crcnograma de desembolso dcs recursos financsiros previstos no eontrato de

,§*tÊí*,vj*ar1-+,* des*,1,,1,1 iment* e * r*anutençã* d*s ConsCIreics; . 
,

Prever nos Orçarnentos Estaduell Municipal e ílos Planos EstaduallMunicipal de

§aúde * criação, * desen'vslvimentp. a implantação e a manut*nçêa das

t+nsórcias; .'l''' '"'''' '' :r:

l.---.-!- -- ^*^-.**-r-- -!---- *-,.*:-:**t * ^*:--g- - =t..-.-*..*!..:***4-ill$uill Ilu urçi*ilrçnr.u E ilu Pr;rlru riluiui;:ÉJtír a Çilãç.iÍu, u d'es§Çlivllrvlíílsíitü, d

inrnlan*+r.Ê^ ê nâênrrianoãn i^l,nq i^nncát"rir-rc Fr'rl.r!inr,.r r{a §q:rirle.!r t r}Jiqi irsygv ú iil.J,,Uavi tYüU UVU v\rr r\iilr vrval r uvirvvri rji= v{aijuú,

Captar reffiísgs federais, junt* êi] Ministério da §a*de e a *utr*s órgâos

fin*n*iadores" pãra $ d+senvolvim**te, a implantaÇã* e ã manut*nçã* d*s

Consorcia*;

7" Apeiar o desenvÕlvisne*t* d*s *çÕ*s que vis*rn ã quâ

ser.riços, ã preparêção par* ceÊi*eaçã* e rnanu

com as cirretrizes estabeiecidas p*la §Ê§A para e

âua 3s# ffiããÉEÊê ÊêeltãnE Rwl** c=* 1ã - Campe de âeâaçãa - tEF
Forer {&§i 3561-á,593 J 366X-1ãEX - eHpJ {FáF} n* tá.F95.5{

A
I.

2.

Â

L rI).

êL,,

WBHW,€pSgE?B.€e"€*H. br,

sP'

acr'editaçáú, de â

LP--
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L

B*S.R§CUR§*S F.}*À§E.S-IftüS . .;

clÁuSut-* SÉftnn* -'Os reüur*os financeiros p*derâ*:s*r" r*pactrmdcs anualmente, de

acordo com o eunlprimento de metas plqsfamadas ou outrn.índice estabeleeido

previamente pela §eer,*taria da Saúde dü:§stsdo; çsíno pelas nccessidades apontadas
i, , ::

no Plano R*gionalde Sa*de. ,,,,'.,
l,i:, 

,,t,'.'

§1o Os recursCIs renassados a*,*e,ntratado noderáo gsr â lca*os no mercado financeiro.
: ,jl , ,.,

e os resuliados da aplicação deverão ser revertidos ÍnteEralmente na aplicaçâo do objeto

do Contrato de Prograrna.

iÊr(} r\tÁm áaa -aalraa+ {in^*miraa rannaa^,{a^ ^^t^^ êf\f,f?Ef ÃfÁâ.t'fEe ^.,A^.,^Â^§Á rttgllltJLr§lEULrl§L,§lill€.lrúçllLr§lçytãD§CTLJLTDPÇItr§\r\rltlltqtttlÍlL.\,yal€raçrÃtir,UyÉl(J

rln nhirrtn dn nrpccnto nnnfrat* r,{a nrnrrrarna ru #ree fnnta+ rler ror.ii rrsnê !1radêrãn eeir nhtidne.

por'*eio ae itae d+ doaçÕes e cantribuçAes de entidedes " **@u,
rendimentos de aplicações financeiras, para que os serviços possam ser prestados sem

prejuízo da assistênua à saúde.

Acanaú * Bsr,a Cnuz - CRuz - ITÂRnMA- Jrloca nr lrnrco^acoÁRÂ - Manco - MoRRrusos

8 Agendar as cansultas e ss exâme$ progrernados mediante central de r*gula-*ão

dos municípios eonsorcrados, em cCInformidade com ãs linhas de cuidado,

protocolos, pactuaçÕes, entrs outros instrumentos de gestão estabelecidos;

S. Dar supade tácnico e jurídica na implantaçãa, nô acompanhamento e no

ciesenvoivinrerric cios tonscrclos; i : 
l

,l a\ 
^ 

í+i^..!a* a+ta^ ln+*r aa+aei^ia ^^* Á.^ã^* .{^ 
^,.rÉiÉirá-aa.*.^ 

ri."l^ri^^ ^, ,^ ,â^I\r.l1ttltúUlctl Ol,Wç§lll(El üç[LrllCitirU\Jltlt.JlgGl\r§\JClr1\lllllttl§tlÇV(ât'JrlJl.lllutlLi(Jt; lAvUltilülll!

s nnerer:inncrlizírnãô dnq í1nn*.árine l

üv{ú-i isa.-ü!,üL- u}-v L-+-;.*--r u!uÇ- :1

nn§ trrli.! dnE Eí! nfte. EiEEtÂ§ÊEê nnÊ E Ersl ttternÊ ElàIÃLtFEltDflaEvvqa YnL\rtaLU Uvg rtLt FgrJLt.} U\rú fl'LtrlrÍ\tri.r\, r ,atãa-\rrl-ai\\rrJ

CLAU§ULA §ITAVÂ * O vaicr do repasse ds r*cursas financeiros será ânu*I, destinado

ao çu*teis para mânutençáo do Con**rei*, r*fer*nte ac perí*d* d* Oljffineiro-à&3 d*

ciezembro do ano vigente.

*$§ RECUR§S§ I{UMAhIS§

Rua 3eré Êtaçític Êlartins Rccha nô 15 - Carmpo deAvÊação - CEP

L

Fone (88) 3661-1593 I 3661-1831 - CI{PJ (${F} no 11,795.563/CI0{lx-30

§rwí§rí.cp§§§1a,Çe.gov"br /1 ítr | w@Áv



CP§h{A
coN§óRcto priBlrco oÊ §AÚo§
PÀ TIiICRÔRNECIÂO DO ACARÀÚ @§H*ç*

Acanaú - Brl* CRuz - CRüz - IrÂkEllíÂ* fryoca nu |relconcoAnÀ - Manco - MoRRlNsos

CUÁUSUUA NüNA As atlvidades do Consórcio paderão ser executadas por

profíssionais corn vínculo público, cedidos pelas entes consorciados, em função das

especificidades requeridas, pür p*s*a*l cantratado pcr tempo det*rminado * por

empregadcs pert*nce*tes a* quaeiro da aesffiiação p*bli*a * pre*tadcres de serviç*s

pessoas iísicas e iuriciicas:

§'lo - ü pessoal admitida em Concurso Púbiico de Provas e Títulos pârã pertencer ao

quadi'o defrnitivo do tonsÕrci* Puhiicç de Saúde, terá sua relaçáo de trabalho regida peta

Consolidação das Leis do Trabaiho - CLT;
,',"' . ,li

§2o * Quando o provimento ocorrer pÊra c*ntrataçãa ter*pcrái'ia dev-*rá ocorrsr mediante

seieçáo pública.

BA ArJ*rTGRrA. t*SrrRütH § AVÃLmÇÃ§

üLAIJ§LILA ü*Çlâ,lA PmerIElRA - üs antes ccns*rçiados sãd responsáveis
/

monitorarnento, auditoria, contr*le e avaliação da execr,.rçâ* do {ontrat* e outras e

Bua losé 9taçílio Süartine Rcçha nô Í.5 - Campc deÂviação - Cãp 62.5§0-0S0
F*ner {§B} 3õ6t-1§É3 I 36§1-183t - C[*PJ {MF} na 11,7S5.5§3/

EÂS ÜÊSFESAS CC*'! trESSOÂL
t tt,

CúU§tJtA §EtlâÊÀ * Âs ***pesas d* ü*nscrcic Publiçs d* Saúde e de suas Unidades
' .-:: ;. :. :: i:

Assiçtenciais com pessoal nãç dev-*#*&Srap*Ssâr 65Yo (sessenia e cinco por cento) eia

tot*l das recursss frnanceiros destinados aô custeio através da contrato de rateia.

Ccn*i*i*r*q$s,, inriiqi11 lrri 
1?, 

ça«4.,,ôffi,iniegra*te çja esttl:i*,,1râ Õrsartl4 q1cnai cio

ü*ng*rcic. 'r. '",:''-,; ' , ,',

§ 1o .Õ tsql d. '***pesas realizadas "q* 
peq t er+i, . ,{*! do

, quãdrimeslralmente até 15 dias antes do final do prazo cie envío cia RGF para cada ente
\

cansorciado *crn fi*alídade de cçr:s*lidaçãe d* mesmo

§ 2ú Os Gonsorcios nâç poderâo criar cargos, admitir ou ccntratar pessoal, gerar aumento

de ciespesas corrr pessoal, fora do Íimite do teto de gastos acima estâbÉlêcido e sem

estudo prêvlo dc impacto financeiro e previsão orçarnentária-financeira.

\*

N

BtrWVU,CpSt?!4.€e.g&V,hr íl
""'n""'ffi- 

@ rr
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g§ARA§,

CON§ÓRCIO TÚAUCO DE §ÂúDE
AÀ iÉICROPREGú§ D§ ACÂ§ÂÜ GOVERNO PO E§TANO

SECRETA§IA DA §AúDE

dâ*s apó*, c

Àcnn*ú - Bal* Cnuz - Cauz - IrÁREMA- |ryoca nu frnrcoaconRA - Manco - MonRmHos

cabendo-lhe. ainda. a suservisão, o ãcomsanhamentc de desempenho dc Sansór*ie

Fúblico de §aúde.

ryf,êã* **" *â *ÇEàE!48.-.â..*r* nr *sxçÉ+=t Fl l"Kg§ ! FfbÃq.J Utr UUru I J{B E I l{}{I\ltf}{t{ENtrl#{ UJt l'?tr§ I l{[J
,l

CLAU§ULFI üÉGIMÂ SEGUru§Â*'0 eonsóreio deverá dar arnpla divulgação ern meios

eletrÕnicos e de fi*cil ace**c priblicc a prestaçãa de contas, relatórios, Êontrâto de

programâ, r§ntrâto de,rsteia;,$ntr* *u,trç* instrurnentos de gê§tã{} d* eaneóreio.

§ 1a ü eontratado deverá apresentar rêlatorios c*nfoímê periodicidade deftnida, ou
.:

quando solicitado, sêbre a execu$o deste contrato, üofixpârândc,:,âs metas pêctuadas

com os re§ultâdôs aÍeançados, t{,r$s êÍyr ü*r1s**âneiA e*m esse instrum**to.
tt, ,,,1

E?o A nre<tar-ãn dq rrrrtÉrcq r{ssv+rÂ *lar f*dt:* r'**t*q,**nrrinteq int{rrlrnentne'g- .. it+v.úv t.sü-..

,l
t. Relatoria mensãl earn modela sugerid+ pela SESA: Bráia de atá o dia 15 {quinzei

de cada mâs suhsequente, inçluindo dados que fi# êstão registrados nos sisternas
' ::' , it'.t t . ',. , ; ,.,1. ,

utiiizados, Çomo: ':ir ' :

E]aarrl+^aIa r{n *anrn'ia+ d+ an}ia{a+ãa r{ao rrorrÁriao'
A. I \l;ütltl(3(rç, Lr{l yçirYLrlOs Lr{; *{3L:t,gtlrçr$J lEalrJ uÕL*tzl lLlt>j

: 
b. Tiatar',n**tos c+*cluídos Flr espêc.iêlldade em.-mmpardi$,'*cm ss

c. Númers de pacientes em tratamsnto de crtodantia ipara o CEO-R).

Reiatório 'r:'*ésumido da Execução Orçamefltária {RRgfi},-,,r*imestral: *tÉ-'*c2.

§.

T.

t
{triniai dias após o eneerrarnenia de cãdâ bimeçtra

R*lattãrb , d* Gestã* Fise*i {*#f} + q*aêrln}€strêt: et+& ,§ü{trã*ts}

R.eiatorlo anuaicio inventário cios bens cios Consorcios, CEü-R cie

\

N
^-**^:s:^--â^ ^..^*+;.{-J* àtô -r*. {Ã*tr4'*^G*a *+á ^ n:^ e /d^;^^^\ ."1^ *Â^iJ llLllllç, tlàFirLtlli-;El\rd\lr qU€liLluclUtS, lt LrL,r tiJlillJcrt!lÍ=tltlJl a[Ç rJ 'Jlel ú t\,lttLt.rl Llu lltt §

er lhe.enr rente

DO MONTTORÀMENTCI E AVALTAçAo DO CONTRAT§

ÇLAU§ULA OÉCln*n TERCEIRA - O monit*rãmentCI e avaliação do

entês eôÍrsôrüiadss c*rt ü âpüiü d* Gestçr d* ecntrat*, f,cnteihas *msultivü ê Fisüâl.

Ul-"'



cp§htA
Çor*ssncro púslrco og slúos
oA lçrcnoÊEectÃo oa lcaneú

\*

§er.êpreÊ*rltâd*s ery}.,& &leia Gefgài,,.i ,','r'

§'Sü Fica o Sr". Dr.i.,âuiár§i*b,*.rFeneira Loícla,: , ,':
Esiada do Ceará como Gestor do Contrato

rnonrtorarnenio e avaliação do mesmo.

trleÊr,rnt 4 rarr Ê-!nÀt'i-r5 Àtnr r\f,Lrl\rrFà LJv u\rat i taft i \J'

a deeembra dç **nent* *r1§, p*dend* ser rsfisvâdü e/*u t*r s ge* prãã*

avaliação de desempenho, que dem*nstre *s res*ltad*s alcanÇados.

nA &ESC!SÃ* E ALTÊRAÇA0 Dü Ç$NTRAT

âua 3*é fteeílEo lir'arããss R*e*a ne ã§ - eâGrpe *eâviaçáo - ççp 6g,gg6ãsôãfãrêú - CÊ

@§ffi
Acenaú - Brll Cnuz - CRUz - IraReua* f r;oca DE JERrcoÁcoÂRÂ - Manco * MoRRrusos

§1" Â nesponsabilidade nelo mcnitaramento. avaliaçã* da produção e desempenho

assist*ncial, para fins de repasses financeiros, caberá a §ecretaria Êxecutiva de Atenção

á §a'*de * ües*srvolvimentc Êegicnal_

§2ô *a análise da avaliaçê* d* cux:p*im*rrta dss ffietas e impad+ finan*eiro poderá ser

feita repactuaSo das metac're'indiead*res estabele*ides e o corrêspondente reflexo

ecanÔmico-financeir*, p*r nrei+ de Termo Âditivo ao Contra,to de Programâ, nff forma e
limites estabelecidçe er.fi t-ei..'. *llwaççe* quanto aos aspmtog iinanceiros ccorrerâo

mediante Term*s AdÍiiv*s aolContrato de Rateic. " :.

L §3o A avaliação de indicadores e os resultados de de penho seráo acompanhados pela

alimentação dos si*temas dç inf*rmaçõ*s *seiais vigentes iFa*ifii*edic, siGEs, SÊA,

SISCAN cu cutro siste!"d"la de inf*rm*çãa .**tah*kçido p*{a _*retarla de saúde do
Estado). ' , , ,,,,'-'''

§4o Os csntratantes e o tonsôrçi+ Público de Saúde da Area Descentralizada designarão

os membros d*s tanseÍhas eonsuítir*Ê.e,§jgsãis que se reunírão quadrímestraimente *u
quando r:ecessário pêrê prüeeder à *veliaçã* d* cumprircento da* metss, que deverão

de ignad* pe,Ía:,S*eretq1}áda,seude da

de Programa seriá o re$ponsáve! pelo

C|*ÁU§ULÂ üÉCIMA QUÂRTA - o contraio de programê terá vrgencia anua!, de janeiro

Fone; {ê8} 366i-1593 i 36$i-i831 - cHPt (â{F) iltr 11.?95.s53/0001-30 
,l z. .nwww"cps'?ra.ce.gúv.hr 

& q \rV
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CP§MA
CON§óRCIA FÚBLrcQ §Ê SÃÚDE
DA MICROREãcIÃO DO ÂCÀRÀÚ @§He**

Aces,eú - Bula CRUz - Cnuz - ItansilÍa- frloca nr fnnrcoaco*RA - Manco - MoRÊINHos

CuÁUSUUA nÉegs,rA *UErqTÂ * ü presente S#I§TRÂT$ poderá ser res*indidc a

qiialquer tempo, mediante aeord* entre cs entes e*nsorçiados cu, unilateralmente, nâs

seguintes hip*tese*:

1. Se hçuver alt*r*çâa d* 
=êÍêti,:t*;'*o*tret* 

de,Frograiyiâ, üu *escumprimentc das.]..
tláusulas de tontratas êrfi des*umprimento às normas legais.

2. $uperveniêneia de R*rma legal ou fato adminísirativo que o tsrne, fernral ou

3. t*ã* cun:pr:mer*ta de' n:eta*, objetiv** * íin*§i$ad* * q*at foi destined* e

aiendimenÍo inssiisfaióri* aas usuários. , '

F*rta[*za" de

TÂT{IA MARA SILVA CCELH§

SecreÊárâe de Estado da §aúd* dç Sea

rFi r^rR r ÃF
U,+ ÍJUELIÇIUAUE,

ft Állell! À nÉftgea q,trYfÀ - f} nracanto inetnrrnanin qará nrrh.linor{n arn avtraln lrí.!

Diárío Ofieial do Estado, de-ntrc d* praza prevista na l*gislaçâ*'em viger e disponibilizado

no site do Consorcio.

UU FUi(U

^. í. 
-i.-.--- ^é*.--CLAUSULÂ üECIMÂ SETlnfiÂ - Ficâ eleito o foro da Comarca cie Fort aleza-CE, para

resolver as questôes relacio*adas eüríl G presente Conti"ato que nâo puderei"rr ser

raenlvirias nor meios administraiivos, renuncianda as paries a qualquer outro, por mals, vust Írqu? i

, privilegiado que seja.

E, por'egtarem de âÇordo,'ós entes federados pertíoÍSês, asein'Êm 0 presente tontrato, em

duas vias* de igual teor e forma pârã üs devidçs fins de direito, devendo ser pubiicado no

ft,ua }eeé &aeÊEEc, f,âs*ticÊs ãeha n+ âE - CeínFs de êv§aç.ãe - CãF 6?.5St!-&§* * éeereÉ - CE
Fene: (§E] 5õ61-É5*5 f 366ã-á.*31 - ÇFGFJ (ãdFl n+ 11.79§.563/§c§Ã-3*

êtrB*t'g§ã 
" 
*p§ã?E ê. ee" § #§§ 

" 
h r
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coxsóRcro púgutco oE s*úog
§À MrcnüRÊrcúo oo ncaR.*ú

CEARA
GOVERNÜ DO E§TADO
sECRETARTA na slúog

Acanaú * Brla CRuz * CRUz * Ir*nsua- |rloca nr fenrcoacoARÂ - Manco - MonntuHos

ROGER NEVE§ AGUIAR

Presidente do CPSffiÂ

ANA FL"A

Prefeita

JOSÉ OT

L

ü SáÜNTtr

ie§Ba$ de

Pre*ei$o Huni*ipal d* Ee**,ê*tz

'z 
süBÊiN

ÊLIZEU THÂRLÊS MONTEIRÕ

rÀíp

ftere SEsd Oteçílio l{artins Roeha :re 1ã - Campt de ávieç§* - C§p 6?,§8S-Ê{10 - Âcsraú - CE
Fene; (88) =tt'-ffi ç-e5'563/ -W
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